Показатели эффективности деятельности заместителей руководителей образовательной организации
ГБОУ гимназии № 41 имени Эриха Кестнера Приморского района Санкт-Петербурга
	
№ п/п
	
Показатель
	Проявление показателя
	
% от оклада

	
	
	Начальное общее образование
	Основное общее образование
	Среднее (полное) общее образование
	Дополнительное образование
	

	1.
	Выполнение государственного задания на оказание государственных услуг (выполнение работ) государственной образовательной организацией
	Полнота реализации основных образовательных программ; сохранение контингента обучающихся; отсутствие не освоивших образовательные программы (4 класс)
	Полнота реализации основных образовательных программ; сохранение контингента обучающихся; отсутствие не освоивших образовательные программы (9 класс)
	Полнота реализации основных образовательных программ; сохранение контингента обучающихся; отсутствие не освоивших образовательные программы (11 класс)
	Полнота реализации  программ дополнительного образования; сохранение контингента обучающихся
	До 10%

	2
	Подготовка образовательной организации к новому учебному году
	Наличие акта, полученного в срок, установленный Министерством образования и науки РФ
	До 10%

	3.
	Мероприятия по обеспечению комплексной безопасности образовательной организации
	Сдача и снятие ОУ с сигнализации. Контроль за звуковой и световой сигнализацией приемно-контрольных приборов установки АПС и системы оповещения личного состава.
	До 10%

	4.
	Снижение коэффициента травматизма по отношению к предыдущему периоду
	
	
	
	
	До 10%

	5.
	Наличие победителей и призеров в конкурсах, соревнованиях и олимпиадном движении
	Наличие победителей и призеров районного, регионального, всероссийского, международного уровня конкурсов и Всероссийской олимпиады школьников
	Наличие победителей и призеров районного, регионального, всероссийского, международного уровня конкурсов и Всероссийской олимпиады школьников
	ПНПО «Талантливая молодежь», наличие победителей и призеров районного, регионального, всероссийского, международного уровня конкурсов и Всероссийской олимпиады школьников
	Наличие победителей и призеров районного, регионального, всероссийского, международного уровня; наличие образцовых коллективов
	До 10%

	6.
	Участие заместителя руководителя в экспертных комиссиях, в жюри профессиональных конкурсов, творческих группах, советах на районном, региональном и федеральном уровне
	
	
	
	
	До 10%

	7.
	Организация и проведение семинаров, конференций, видеоконференций районного, городского, Всероссийского, международного уровней
	
	
	
	
	До 10%

	8.
	Организация эффективной физкультурно-оздоровительной и спортивной работы
	Развитие спортивной инфраструктуры. Развитие спортивной направленности в образовательной организации. Охват обучающихся занятиями в кружках, секциях спортивной направленности
	Не оценивается
	До 10%

	9.
	Отсутствие подтвержденных жалоб потребителей образовательных услуг и предписаний Управления по надзору и контролю за соблюдением законодательства в области образования Комитета по образованию на организацию образовательного процесса в организации
	
	
	
	
	До 10%

	10.
	Информационная обеспеченность образовательного процесса
	Наличие сайта в соответствии с требованиями, регулярность заполнения всех полей в соответствии с регламентом, локальная сеть (учебная и административная). Техническая поддержка при ведении электронного документооборота, обеспечение работоспособности сервера локальной сети образовательного учреждения
	До 10%

	11.
	Развитие кадрового потенциала
	Аттестация педагогических работников (% подтвердивших категорию из общего числа подавших заявление на аттестацию)
	До 10%

	
	
	Создание условий для участия педагогических работников в профессиональных конкурсах
	

	
	
	Отсутствие педагогических работников, не прошедших повышение квалификации за предыдущие 5 лет
	

	
	
	Отсутствие педагогических вакансий (если предмет не ведется 3 месяца и более)
	

	12.
	Организация системы работы с молодыми педагогами
	Доля педагогов в возрасте до 30 лет
	До 10%

	13.
	Исполнение программы в области энергосбережения и повышения энергетической эффективности
	
	До 10%

	14. 
	Деятельность в контрактной службе, обеспечивающей осуществление закупок
	Ведение документации, проверка договоров, формирование карт регистрации на публичные закупки, оформление технических заданий.
	До 10%

	15.
	Инновационная и опытно-экспериментальная работа 
	Выполнение технического задания на соответствующем этапе районной опытно-экспериментальной площадки. Создание инновационного продукта.  
	До 10%

	16.
	Эффективность воспитательного процесса
	Организация системы общешкольных родительских собраний
Руководство службой сопровождения образовательного процесса (отсутствие учащихся, состоящих на учете  в КДНиЗП). Инновационные формы воспитательной  работы. Участие в конкурсах, организованных муниципальным образованием. Участие в районных,  городских, региональных и всероссийских  конкурсах.

	До 10%



